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Contexto

Em um mundo onde as pressdes académicas e sociais se somam aos desafios do
cotidiano, muitas criangas e adolescentes enfrentam dilemas de saude mental e
convivem com a realidade do bullying. O ambiente escolar, que deveria ser um espago
de acolhimento e desenvolvimento, muitas vezes reflete e intensifica essas questoes.
Dados da Pesquisa Nacional de Saude do Escolar (PeNSE) de 2019, por exemplo,
revelaram que um em cada quatro estudantes do 9° ano ja se sentiu intimidado na escola,
e que o bullying esta diretamente relacionado a sentimentos de tristeza e isolamento.

O Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) em seu Artigo 53 assegura que "a crianga
e o0 adolescente tém direito a educacao, visando ao pleno desenvolvimento de sua
pessoa, preparo para o exercicio da cidadania e qualificagao para o trabalho". Esse
desenvolvimento pleno inclui o bem-estar emocional e psicolégico. No entanto, a
persisténcia do bullying e a estigmatizagado das questdes de saude mental nas escolas
demonstram a necessidade urgente de agdes que ultrapassem o simples combate e
promovam uma cultura de empatia e cuidado.

Diante desse cenario, o projeto Mentes em Dialogo surge como uma resposta proativa e
humanizada. Ao invés de focar apenas nas punigdes, o projeto busca criar um ambiente
onde a escuta ativa e o apoio mutuo sio as ferramentas principais. Através de rodas de
conversa, workshops e atividades de conscientizagéo, o projeto propde que a escola se
torne um espaco de dialogo aberto e seguro, onde cada estudante possa se sentir visto,
ouvido e apoiado. A meta é combater o bullying desde a raiz, promovendo a compreensao
das emocgdes e incentivando a busca por ajuda, enquanto desmistifica e normaliza a
conversa sobre saude mental.

Justificativa

O bullying e os problemas de saude mental estao intrinsecamente ligados. O bullying
pode ser um gatilho para quadros de ansiedade, depressao e baixa autoestima, enquanto
problemas de saude mental preexistentes podem tornar o estudante mais vulneravel a
intimidagao. Ignorar essa conexao é perpetuar um ciclo de sofrimento que afeta néao
apenas o individuo, mas toda a comunidade escolar.

O projeto Todos somos um se justifica pela urgéncia em abordar essas questdes de
forma integrada. Em vez de tratar o bullying como um problema de disciplina isolado, ele
o contextualiza como uma falha na cultura escolar de acolhimento e empatia. Da mesma
forma, em vez de tratar a saude mental como um tabu, o projeto a coloca como um pilar
fundamental da educagao integral. Ao oferecer um espago seguro para o dialogo e a troca
de experiéncias, o projeto promove a inteligéncia emocional, o respeito € a
solidariedade. Ele capacita os estudantes a identificar e nomear suas emocgoes, a
reconhecer o sofrimento em seus colegas e a se tornarem agentes de mudancga positiva,
contribuindo para um ambiente escolar mais saudavel e inclusivo para todos.

Objetivo Principal

Promover o bem-estar psicoldgico dos estudantes e combater o bullying de forma
sistémica, através da criagdo de um espacgo seguro e acolhedor para a discussao sobre
saude mental e a pratica da empatia e do respeito mutuo na comunidade escolar.



Objetivos Especificos

 Educar e Conscientizar: Fornecer informacgdes claras e acessiveis sobre saude
mental, seus desafios mais comuns na adolescéncia e os impactos do bullying.

. Capacitar para a Escuta Ativa: Desenvolver habilidades de escuta, didlogo e
apoio entre os estudantes, para que eles se tornem pontos de apoio uns para os
outros.

* Desnmistificar o Tabu: Quebrar o estigma em torno das questdes de saude mental,
incentivando os estudantes a buscar ajuda e a conversar abertamente sobre seus
sentimentos.

* Promover a Empatia: Através de atividades praticas, incentivar a compreensao
das diferentes realidades e emogdes dos colegas, fortalecendo a solidariedade e o
senso de coletividade.

*  Criar um Legado de Cuidado: Estabelecer uma cultura permanente de respeito,
dialogo e apoio na escola, garantindo que o projeto tenha um impacto duradouro
além de sua execucgao inicial.

Eixos Tematicos
1. Conscientizagao e Informacgao

* Debates sobre o que é saude mental, ansiedade, depressao e outros temas
relevantes para a faixa etaria.

*  Esclarecimento de informagdes incorretas sobre saude mental e bullying, com
dados e exemplos concretos.

2. Habilidades de Dialogo e Empatia

. Dinamicas de grupo para praticar a escuta ativa e 0 apoio, onde os estudantes
podem compartilhar suas experiéncias e sentimentos sem julgamento.

. Atividades para praticar como agir em situag¢des de bullying, seja como vitima,
agressor ou testemunha, explorando diferentes perspectivas e reagoes.

3. Acao e Multiplicagao

*  Criacao de materiais de divulgagao (cartazes, videos curtos para redes sociais)
pelos préprios estudantes, com mensagens de apoio e combate ao bullying.

* Embaixadores da Paz: Formagao de um grupo de estudantes voluntarios que
atuara como multiplicador das agdes do projeto, oferecendo apoio a colegas e
reportando situagdes de risco a equipe pedagogica.



Resultados Esperados

* Reducao da Incidéncia de Bullying: O aumento da empatia e do senso de
coletividade levara a uma diminui¢ado dos casos de agressao verbal e fisica.

« Ambiente Escolar Mais Seguro: Os estudantes se sentirdo mais confiantes para
denunciar o bullying e buscar ajuda para questdes de saude mental, sabendo que
serao acolhidos.

* Melhora no Bem-Estar Emocional: Os participantes do projeto desenvolverao
maior autoconhecimento e habilidades para lidar com suas emocdes e as dos
outros.

 Criacao de Redes de Apoio: Fortalecimento dos lagos entre os estudantes, que
passarao a se ver como uma comunidade unida e solidaria.

*  Protagonismo Estudantil: Os jovens seréo incentivados a serem agentes de
transformacao, tomando a frente das agdes e construindo solugdes para os
problemas que afetam a todos.

(]
Organizacgao: Mentes em Dialogo

Encontros: Projeto semestral com encontros semanais de 1 hora e 30 minutos, em
periodo e dias a definir de acordo com a disponibilidade da instituicao e dos estudantes.

Formato: 50 minutos de conteudo, 10 minutos de intervalo e 20 minutos de debate e
producéo.

Publico-Alvo: Estudantes do Ensino Fundamental [, Il e Ensino Médio, com a
possibilidade de adaptacao de atividades para diferentes faixas etarias.

Cronograma Geral
Fase 1: Sensibilizagao e Inscrigao (1° més)

* Apresentagao do projeto para a comunidade escolar.

* Inscricdo de estudantes interessados.

. Reunido inicial com pais e responsaveis para apresentar os objetivos do projeto.
Fase 2: Conscientizagao e Dialogo (2° ao 3° més)

* Realizagao das rodas de conversa e workshops sobre saude mental.

Formagao dos "Circulos de Cuidado" e pratica de habilidades de escuta.

. Inicio da campanha interna com materiais de divulgagao criados pelos estudantes.



Fase 3: Agcao e Multiplicagao (4° ao 5° més)
*  Treinamento e atuacao dos "Embaixadores da Paz".

* Organizagédo de um evento (feira de saude mental, apresentacéo de trabalhos)
para a comunidade escolar.

. Producao e divulgacdo de materiais em canais internos da escola e redes sociais.

Fase 4: Avaliacao e Continuidade (6° més)
* Avaliagao do impacto do projeto com os participantes e a equipe pedagogica.

*  Planejamento para a continuidade do projeto e formagéao de uma nova turma de
"Embaixadores".

* Elaboragao de um relatério final com os resultados e aprendizados.



Palestra Todos Somos Um

Organizagao

. Encontro: Presencial ou online de 2 horas com um intervalo, em data, local e
horarios a definir de acordo com a disponibilidade da escola. B6nus de até 1 hora
para bate-papo e encerramento.

*  Formato: A palestra é dividida em 4 blocos com um intervalo ao final do segundo
bloco. Havera um encerramento e um bate-papo ao final do quarto bloco.

. Publico-Alvo: Estudantes dos anos finais do Ensino Fundamental |, estudantes do
Ensino Fundamental Il e Ensino Médio, pais, maes e responsaveis, educadores e
educadoras.

Estrutura

Abertura — O Coragéao da Escola

*  Apresentagao do projeto "Mentes em Dialogo".

«  Uma provocacéo inicial: "O que faz um lugar ser seguro? E o prédio, o patio ou
as pessoas que estao 1a?"

 Conexdo com a realidade dos jovens: "Quem aqui ja se sentiu sozinho, mesmo
com um monte de gente por perto? Ou ja viu um amigo passar por algo dificil
e nao soube o que fazer?"

Bloco 1 — Por que Falar Disso? (Bullying e Saude Mental)

* A Conexao Invisivel: Apresentagao clara sobre a relagdo entre bullying e saude
mental. O bullying ndo é uma “brincadeira”, e a tristeza e a ansiedade nao sao
“frescura’.

* O lImpacto no Corpo e na Mente: Explicacdo simples de como o estresse e a
intimidagao afetam o cérebro, a autoestima e a capacidade de aprendizado.

* O Ciclo do Sofrimento: Analise de como o bullying pode ser um gatilho para
problemas de saude mental e como a falta de cuidado com a mente pode tornar
uma pessoa mais vulneravel a ele.

*  Objetivo: Desmistificar os temas, provando, com fatos e empatia, que o bullying e
os desafios emocionais s&o sérios e precisam ser discutidos abertamente.



Bloco 2 — Olhar para Dentro e para o Lado

* ALupadas Emogées: Ferramentas praticas para os jovens identificarem e darem
nome aos seus sentimentos. "O que é essa 'bola' no estdmago quando vocé
tem que apresentar um trabalho?"

* A Mochila dos Outros: Dindmicas simples para exercitar a empatia. Entender que
cada pessoa carrega uma historia e uma "mochila invisivel" com seus proprios
problemas.

* O Poder da Escuta Ativa: Como ouvir de verdade, sem julgar, e como ser um
porto seguro para um amigo que esta em apuros.

*  Objetivo: Ensinar habilidades socioemocionais basicas para que os jovens
possam se conectar de forma mais profunda e solidaria, tanto consigo mesmos
quanto com os outros.

Bloco 3 — Sendo um Agente de Mudanga

0O Sinal Vermelho do Bullying: Como identificar uma situagéo de bullying, seja ela
verbal, fisica ou virtual. "O que a gente faz quando nao é a gente que esta
sofrendo, mas esta vendo acontecer?"

* O Papel da Testemunha: Apresentagao da importancia daquele que observa e
nao faz nada, e como ele pode ser parte da solugao.

 Onde Buscar Ajuda: Orientacado sobre os canais de apoio dentro e fora da escola
(professores, coordenadores, psicologos, familiares, e os "Embaixadores da Paz"
do projeto).

* Objetivo: Capacitar os jovens a se posicionarem de forma proativa e segura diante
do bullying, transformando-os de meros espectadores em agentes de mudanca.

Bloco 4 — Cultivando um Jardim de Cuidado

Construindo a Nossa Cultura: Discussdo sobre como pequenas atitudes, como
um "oi" gentil, um sorriso ou um convite para o intervalo, podem transformar o
ambiente escolar.

* AForga da Coletividade: Incentivo a criacao de um "legado de cuidado", onde o
bem-estar de um é responsabilidade de todos.

 Convite a Agao: "Qual é a sua 'semente’ para o nosso jardim? O que vocé, a
partir de hoje, vai fazer para tornar a escola um lugar mais seguro e
acolhedor?"



*  Objetivo: Inspirar os estudantes a serem parte da solugéo, mostrando que a
responsabilidade de um ambiente saudavel é de todos, e que o cuidado é um ato
poderoso.

Encerramento + Roda de perguntas/reflexées

» Retomada dos principais pontos: a conexao entre bullying e saude mental, a
importancia de se conhecer e de cuidar dos outros.

*  Abertura para acolhimento e perguntas, criando um espago seguro para que 0s
participantes possam tirar duvidas e compartilhar suas reflexdes.

* Novas perspectivas e convite para a continuidade do projeto.



O Valor dos Encontros

Em um mundo cada vez mais conectado por telas, nossa assessoria pedagogica reafirma
a importancia insubstituivel do encontro presencial constante. A humanizagao da
educacédo, um dos pilares deste projeto, ndo pode ser totalmente alcangada através de
pixels. Ela exige a troca de olhares, a escuta atenta e a empatia que sé o contato direto
pode proporcionar.

Embora um encontro ou um curso online tenha muito valor e cada vez mais facilidade de
acesso, embora uma palestra seja uma forma valiosa de introduzir o tema, o formato de
encontros ou moédulos presenciais € inigualavel para o aprofundamento das questodes. A
troca de olhares, a leitura das expressdes e a possibilidade de debater em tempo real
criam um ambiente de confianca e empatia que nenhum encontro breve ou virtual pode
replicar completamente.

A sala de aula, mesmo em uma palestra ou ainda mais em encontros modulares, se
transforma em um espaco sagrado de dialogo. E ali, juntos, que educadores podem
compartilhar angustias, celebrar pequenas vitorias e, principalmente, construir solugdes
coletivas. A resolucao de conflitos, a discussao sobre diversidade e o fortalecimento do
protagonismo estudantil sdo temas que se aprofundam e ganham vida quando sao
debatidos face a face em um projeto mais profundo.

A presenca fisica nos permite sentir a energia do grupo, entender as nuances da
comunicagao nao-verbal e construir a confianga necessaria para um ambiente de escuta
ativa. E nesse chao da escola, no mesmo lugar onde os desafios acontecem, que os
educadores se reconectam com seu proposito e se fortalecem como comunidade.

O encontro presencial ndo é apenas uma metodologia; é uma filosofia. E a prova de que,
para humanizar a educacao, precisamos primeiro nos humanizar enquanto educadores e
estudantes, um ao lado do outro, construindo o caminho juntos.



